
（注）1.大学には，大学院修士課程を含む。

 2.高校には，広島朝鮮初中高級学校高級部を含む。

1.採用予定人員  180人程度

  [内訳] （ ）内は21年度採用内定数

  事務 技術 合計

大学
（18）

20人

（23）

55人

（41）

75人

高専 -
（5）

25人

（5）

25人

高校
（8）

10人

（26）

70人

（34）

80人

合計
（26）

30人

（54）

150人

（80）

180人

     

2.過去の採用数の推移

 

年度 平成17 平成18 平成19 平成20
平成21

（内定）

平成22

（計画）

採用数 76人 75人 74人 76人 80人 180人

   

  ※採用に関する情報については，当社ホームページに掲載しております。

   （http://www.energia.co.jp/recruit/index.html）

平成21年2月20日

中国電力株式会社

平成22年度  採用計画について

  当社は，競争力を強化するため労働生産性向上をめざして，これまで採用抑制を続けてまいりましたが，新規原子力開発や設備の維

持保修などの中長期的な課題への対応や，今後大量の退職者が見込まれる社員の年令構成などを総合勘案し，将来にわたる電力安定

供給に必要な人材を確保し，技術・技能を確実に継承していくため，平成22年度の採用人員を180人程度に拡大することといたします。

 

以上


